




      ДОГОВОР

между муниципальным дошкольным образовательным учреждением детский сад комбинированного вида № 40 «КАЛИНКА»

и родителями (или законными представителями) ребенка

 Город Нижняя Салда





                                       «____»________20_ г. 


Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида

 № 40 «КАЛИНКА», именуемое в дальнейшем  «МДОУ ДСКВ № 40»,  в лице заведующей Т. А. Шашкиной,  действующей на основании  Устава, с одной стороны и___________________________________________

именуем___    в дальнейшем «Родитель», «Законный представитель» 

                                                              (нужное подчеркнуть) ребенка___________________________________________________________________________________

                              (Ф. И. О. ребенка, дата рождения)

Путевка в МДОУ ДСКВ № 40 № ______ от _____________,с другой стороны, 

заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Общие положения

Настоящий договор заключен в соответствии с:

- Гражданским Кодексом РФ 

- ФЗ «Об образовании» 

- Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении

- СанПиН 2.4.1.1249-03

- ФЗ «О защите прав потребителя»

- Постановлениями Главы  городского округа Нижняя Салда:

    «Об утверждении размера и порядке оплаты за содержание ребенка в ДОУ» 

    «О предоставлении населению льгот по оплате за содержание ребенка в ДОУ».

    «О компенсации части родительской платы за содержание ребенка в ДОУ»

    «О порядке комплектования, приема и отчисления детей»  

-Уставом МДОУ ДСКВ № 40

2. Предмет договора


2.1.Настоящий договор определяет и регулирует взаимоотношения между «Родителем» или «Законным представителем» и как МДОУ ДСКВ № 40 участниками образовательного процесса, 


2.2.Предметом договора является процесс развития, воспитания и образования ребенка в МДОУ ДСКВ № 40.

        






 3. Обязанности и права сторон

3.1 МДОУ ДСКВ № 40 обязуется:

3.1.1. Зачислить ребенка в группу №______

*общеразвивающей направленности ___

*оздоровительной направленности____

 на основании

· заявления родителей______

· копии документа, удостоверяющего личность родителя______

· медицинской карты_______

3.1.2. Решать уставные задачи:

· охрана жизни, укрепление физического и психического здоровья; 

· защита прав и достоинств ребенка;

· защита от всех форм психологического и физического насилия;

· познавательно-речевое, социально-личностное, художественное и физическое развитие;

· воспитание с учетом возрастных особенностей ребенка гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье с учетом возрастных категорий.

· коррекция недостатков в физическом, психическом развитии детей

3.1.3. Осуществлять воспитание, развитие и образование ребёнка по основной общеобразовательной программе дошкольного образования.

3.1.4. Организовывать предметно - развивающую среду в ДОУ, необходимую для реализации образовательной программы в соответствии с возрастом ребенка, исходя из возможностей бюджетного финансирования.

3.1.5. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка: 

 лечебно – профилактические  и оздоровительные мероприятия:                                        

-проводить профилактические прививки (с согласия родителей) по плану детской   поликлиники

- проводить диспансеризацию детей в декретированные сроки 

- оформлять медицинскую карту сопровождения ребенка 

- проводить осмотр вернувшихся после болезни детей и высаживать заболевшего ребенка 

- проводить утренний фильтр детей раннего возраста (ежедневный)

- проводить антропометрию и взвешивание детей в установленные сроки

- проводить мероприятия по разработанной системе оздоровления детей в группе оздоровительной                  направленности (с согласия родителей или законного представителя ребенка)

-оказывать помощь ребенку в коррекции имеющихся отклонений в его развитии, профинансированной Учредителем.

* санитарно – гигиенические мероприятия:

-осуществлять производственный контроль 

-обеспечивать дезинфицирующими и моющими средствами

-систематически проводить текущий медицинский и административный  контроль выполнения СанПиН работниками МДОУ ДСКВ № 40


-организовывать деятельности ребенка в согласно установленному режиму дня в соответствии с его   возрастом 

 
3.1.6.Обеспечивать ребенка сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития на основании примерного 10-дневного меню и  в соответствии с нормативами при условии достаточного бюджетного финансирования.


 3.1.7.Установить график посещения ребенком - по МДОУ ДСКВ № 40: понедельник, вторник, среда, четверг, пятница с 7.00 до 19.00 (выходные и праздничные дни - по календарю, без сокращенного предпраздничного дня). 


3.1.8. Обеспечить сохранность имущества ребенка.


3.1.9. Уважать права и достоинства ребенка и его родителей






4.Родитель(законный представитель)  обязуется:


4.1.  Соблюдать Устав, выполнять условия родительского договора.


4.2. Соблюдать МДОУ ДСКВ № 40 требования, отвечающие педагогической этике.

*Уважать права, честь и достоинство педагогов.

*Поддерживать у ребенка уважительное отношение к детскому саду и его работникам. 

*Своевременно разрешать с педагогами возникшие вопросы, не допуская  присутствия детей при разрешении конфликтов.


4.3. Взаимодействовать с МДОУ ДСКВ № 40 по всем направлениям воспитания и обучения


4.4. Нести ответственность за развитие своего ребенка


4.5.Выполнять следующие правила, установленные в МДОУ ДСКВ № 40:


-Утром приводить ребенка не позднее 8.00 час. О необходимости привести ребенка позднее нужно предупредить заранее. О предстоящем отсутствии ребенка предупредить накануне или утром с указанием причины пропуска. Допускается пропуск в течение 3-х дней без предъявления справки врача.


-Приводить ребенка в опрятном виде, чистой одежде. Ребенка необходимо снабдить сменной обувью, физкультурной формой.


-Детям раннего возраста принести запас сменного белья. Вся одежда должна быть промаркирована.


-Провожая ребенка в д/сад  проверить нет ли у него с собой режущих, колющих предметов, спичек. Не давать с собой никаких таблеток, ампул, витаминов, жевательных и иных сладостей.


-Не  приводить в д/сад заболевшего ребенка. О заболевании ребенка нужно сообщить в д/сад. При возвращении после болезни необходимо поставить ребенка на питание до 13 часов предыдущего дня. При возвращении необходимо предъявить справку лечащего врача с указанием причины отсутствия, диагноза, срока заболевания, рекомендаций на последующий период.


-Перед уходом в отпуск необходимо написать заявление на имя заведующей с указанием времени отсутствия ребенка. 


-Лично передавать ребенка воспитателю, т. к. за ребенка, не пришедшего в детский сад, воспитатель ответственности не несет.


-Своевременно до 18 час.50 мин. лично забирать ребенка из д/сада . С лицами, достигшими 14 летнего возраста, дети отпускаются при наличии письменного заявления родителей воспитателю группы. 

             -С лицами в нетрезвом состоянии ребенок не отпускается.


-Своевременно вносить плату за содержание ребенка  в порядке, установленном Постановлением  Главы администрации городского округа Нижняя Салда, до «10» числа текущего месяца согласно выписанной квитанции. Перерасчет за дни непосещения производится в следующем месяце.


-Родители ( или законные  представители), имеющие право согласно положению 

«О предоставлении населению льгот по оплате за содержание ребенка в ДОУ», пользоваться льготами по оплате за содержание ребенка в д/саду, обязаны предоставить в МДОУ ДСКВ № 40  документы, удостоверяющие льготу. Льгота предоставляется с момента подачи заявления. 


-Для получения компенсации за оплаченное родителем содержание ребенка в ДОУ необходимо сдать документы согласно положению «О компенсации части родительской платы за содержание ребенка в МДОУ ДСКВ № 40

-Информировать МДОУ ДСКВ № 40 об изменении контактного телефона,  места жительства ребенка, изменении состава семьи.


-На территории д/сада не курить, не мусорить, не приводить собак.


-Не заезжать на машине на территорию д/сада.






5. МДОУ ДСКВ № 40 имеет право:


5.1. МДОУ ДСКВ № 40 оставляет за собой право взыскать задолженность по оплате за содержание ребенка в судебном порядке.


5.2. Если родители не забрали ребенка  из детского сада  до 20.30, то воспитатель ставит в известность милицию для решения вопроса о передаче ребенка в реабилитационный центр.


5.3. Рекомендовать родителям (законным представителям) дополнительного медицинского обследования ребенка, в случае замеченного медицинскими работниками и воспитателями д/сада несоответствия ребенка показателям нервно-психического развития.


5.4.Изменять размер платы за содержание ребенка в д/саду в связи с Постановлением Учредителя.

            5.5.Переводить ребенка в другие группы в следующих случаях:

- на период карантина;

- при уменьшении количества детей;

5.6.Временно приостанавливать прием детей:

 * в случае форс-мажорных обстоятельств

 * ежеквартальных санитарных дней

 * по распоряжению Учредителя





6. Родитель(законный представитель) имеет право:


6.1. Вносить  предложения по улучшению работы с детьми, присутствовать на заседаниях Совета МДОУ ДСКВ № 40 с правом совещательного голоса.


6.2. Знакомиться с содержанием и ходом образовательного процесса. Посещать занятия, заранее предупредив воспитателя.


6.3. Консультироваться с педагогами по проблемам воспитания и обучения ребенка.


6.4. Заслушивать отчеты по работе с детьми.


6.5 Присутствовать на мероприятиях с видеокамерами с разрешения заведующей д/сада. 


6.6. Оказывать МДОУ ДСКВ № 40  посильную помощь в реализации уставных задач, в том числе и материальную, положив деньги на лицевой счет с указанием целевого назначения взноса.


6.7.Получить компенсационные выплаты за содержание ребенка в д/саду в соответствии с Положением «О компенсации части родительской платы за содержание ребенка в ДОУ» на основании поданного личного  заявления с ____________________________________


6.8.Родителю устанавливается льготная оплата за содержание ребенка д/саду на основании Положения  «О предоставлении населению льгот по оплате за содержание ребенка в  ДОУ» 

с момента поданного личного заявления.______________________________________


6.9.Досрочно расторгнуть договор по своему усмотрению. 

7. Особые условия договора.


7.1. Основанием для заключения договора является пункт 4.3. Устава.


7.2. Договор действует с момента его подписания до перехода ребенка в школу.

 
7.3.При необходимости договор может быть дополнен по соглашению сторон. Дополнения к договору оформляются в форме приложения в двух экземплярах.


7.4. В случае возникновения разногласий стороны обязуются принять все возможные меры для разрешения конфликта путем переговоров.

8. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее

исполнения обязательств по настоящему договору.

8.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по настоящему Договору они несут ответственность, предусмотренную Гражданским Кодексом РФ, Федеральными законами, Законом РФ «О защите прав потребителей» и иными нормативными правовыми актами.

          

 9.Срок действия договора.


9.1. Настоящий Договор действует с «___» _________ 20   г. 


9.2.Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. Один экземпляр договора передается родителю (или законному представителю). Другой - хранится в в д/саду.                


9.3. МДОУ ДСКВ № 40 может отчислить ребенка и расторгнуть договор:


*по заявлению родителя (или законного представителя) 


9.4. Изменения и дополнения к договору вносятся в письменном виде.

Договор подписали:

От муниципального дошкольного образовательного учреждения  детский сад комбинированного вида

 № 40 «Калинка»                                       

Адрес: 624743 г. Н. Салда ул. Советская, 2  телефон  3-24-90


От «Родителя», «Законного представителя»                                                             

Адрес: 624743 г. Н. Салда ул._____________________________________  

	____________/__________________/ 

     Подпись            расшифровка подписи 


  С уставом   МДОУ ДСКВ № 40 ознакомлен________________                                    

   Второй экземпляр договора получен ____________________                                                                 





Дополнительное соглашение № ____

                                                       к  Договору № ____от_____________

между Муниципальным дошкольным образовательным учреждением детский сад комбинированного вида № 40 «КАЛИНКА»  и родителями  (законными представителями) ребенка

Город Нижняя Салда                                                                                             «___»________ 2010 г. 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида № 40 «КАЛИНКА», именуемое в дальнейшем  «МДОУ ДСКВ № 40»,  в лице заведующей Т. А. Шашкиной,  действующее на основании  Устава с одной стороны,  и_____________________________________________

именуем___ в дальнейшем «Родитель» «Законный представитель» ребенка __________________________   ________________________________________, посещающего группу № ___ ,с  другой стороны, 

заключили дополнительное соглашение о нижеследующем:

                   1. Предмет соглашения

1. Установление. родительской платы за содержание одного ребенка в детском саду в размере 1100 руб. 

 Основание: Постановление Главы городского округа. Нижняя Салда №29/6 от 13 ноября 2009 г.

Соглашение подписали

От муниципального дошкольного образовательного учреждения  детский сад комбинированного вида

 № 40 «Калинка»                                       

Адрес: 624743 г. Н. Салда ул. Советская, 2  телефон  3-24-90


От «Родителя», «Законного представителя»                                                             

Адрес: 624743 г. Н. Салда ул._____________________________________  

	____________/__________________/ 

     Подпись            расшифровка подписи 
	2-ой экземпляр доп. соглашения получен

 ___________                                                                 




Руководитель организации�
Зав. МДОУ ДСКВ № 40�
�
�
�
Т.А.Шашкина�
�
 





Руководитель организации�
Зав. МДОУ ДСКВ № 40�
�
�
�
Т.А.Шашкина�
�
 








